
指定管理者による施設管理及び実績状況評価票　（令和5年度）

所管部課 文化スポーツ・観光課

公募

令和4年度 令和5年度 備　　考

13,143人 18,473人

41,623人 19,483人

10,507人 6,815人

4,878人 3,306人

令和4年度決算

（指定管理者）
令和5年度決算

（指定管理者）
備　　考

41,740,000 40,673,000

55 59

41,740,055 40,673,059

17,741,769 16,685,578

23,998,286 23,987,481

41,740,055 40,673,059

0 0

支出計　（円）

収 　支　（円）

4    収支の推移　（決算額）

項　　　目

委託料　（指定管理費）

雑入

収入計　（円）

人件費

施設管理費

(3)　事業・業務概要　（指定管理者の業務の範囲）

（1）施設の管理運営に関すること
（2）施設及び設備の維持管理に関すること
（3）海洋スポーツ及び生涯スポーツの振興に関すること
（4）その他

3    施設利用状況　（施設利用者数・施設稼働状況等を記入）

項　　　目

実績

よこなみアリーナ

カヌー場

横浪運動広場

シーパーク大島

(2)　指定期間 令和5年4月1日～令和8年3月31日

1    施設の概要

(1)　施設名称 須崎市立スポーツセンター

(2)　施設条例 須崎市立スポーツセンターの設置及び管理に関する条例

(3)　設置目的

心身の健全な発達及び明るく豊かな市民生活の形成に寄与することを目的とし、市
民スポーツセンター及び体力づくり活動の拠点として、須崎市立スポーツセンターを
設置する。

(4)　施設概要

・よこなみアリーナ
・カヌー場
・横浪運動広場
・シーパーク大島

2    指定管理者の概要

(1)  指定管理者名称 特定非営利活動法人すさきスポーツクラブ



・消防法に規定する防火管理者及び火元責任者を配備し、防火及び緊急時の安全管理マニュアルを策定
及び職員に万一の場合の対応策の訓練等を実施している。
・個人情報の適正な取り扱いに留意し、職員に周知・徹底ができている。

総合評価

　　C    概ね適正に行われているが一部課題がある

・施設及び設備の維持管理に関しては適正に行われているが、適正な人員配置ができていない時期が
あった。人員採用や募集に関して積極的に取り組んでいたとは思うが、事実状の欠員状態であり、早期の
改善が望ましい。
・リニューアルしたよこなみアリーナについて、利用者増や合宿誘致等に向けたPRに努めていただきたい。
・海洋スポーツ体験については、様々な宣伝方法を活用し、より多くの利用者確保に向けた努力に期待した
い。

・職員による日常的な維持管理のほか、専門業者に委託契約した場合の指示等、施設及び設備等の維持
管理は適正に行われている。

（3）海洋スポーツ及び生涯スポーツの振興に関すること

　　C    概ね適正に行われているが一部課題がある

・よこなみアリーナ大規模改修工事がR5年4月末に完了し、スポーツセンターアリーナの利用が再開された
ことに伴い、5月からは例年と同程度の利用実績であった。年間を通しては過去4年間で1番の利用者数で
あったが、新型コロナウィルス以前の令和元年度の実績には届かなかった。
・海洋スポーツ体験「COMODO　URANOUCHI」は、8月および9月に台風接近に伴い海上アスレチックを撤
去したため、利用者数が伸びなかった。また、令和3年度からシーカヤック、SUP、ウォーターバルーンを坂
内カヌー場に移し、隣接するロゴスパーク高知須崎の来客をターゲットとしたが、SUP以外の利用者が昨年
度を下回る結果となった。

（4）その他

　　B    適正に行われている

　　B    適正に行われている

5　　評価　（令和5年度の状況）
        A    基準や目標を上回り優れている
        B    適正に行われている
        C    概ね適正に行われているが一部課題がある
        D    仕様書等が遵守できていないなど、改善が必要である

（1）施設の管理運営に関すること

　　C    概ね適正に行われているが一部課題がある

・令和4年度から人員体制を4名としていたが、適切な人員配置が行われていない期間があった。
・利用者に対する利用上の説明等は概ね適正に行われているが、適切な人員を配置し、職員の労働環境
改善に取り組むべきである。

（2）施設及び設備の維持管理に関すること


