別記様式第４号（第５条関係）
年　　　月　　　日
須崎市長　　　　　　　様
申請者　　　　所在地　　　　　　　　　　　　　　　　
企業等の名称　　　　　　　　　　　　　　　　
代表者職・氏名　　　　　　　　　　　　　　　　

[bookmark: _Hlk236734316]須崎市キラッとワーク企業認定申請書

　須崎市キラッとワーク認定制度実施要綱第５条第２項の規定に基づき、認定企業の認定（新規・更新）を受けたいので、関係書類を添えて申請します。

１　申請者の概要（申請日現在の情報をご記入ください。）
	
企業等の名称
	フリガナ

	
	

	
	□本社・本店　　　　□単独事業所　　　　□支社・支店　　　　□営業所
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	本社・本店
所在地
	〒

	
	※申請者が本社・本店以外の場合に記入

	
	

	ホームページＵＲＬ
	

	業　　種
	□農業・林業　　□水産業　　□食料品製造業　　□製造業（食料品を除く。）
□建設業　　□情報通信業　　□運輸業　　□電気・ガス・水道業
□卸売・小売業　　□飲食業・宿泊業　　□不動産業　　□金融・保険業
□医療・福祉　　□教育関連　　□サービス業
□その他（　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　）

	従業員数
	従業員の総数　　　　　　　　　　人（男性　　　　人・女性　　　　人）
うち正規の従業員　　　　　　　人（男性　　　　人・女性　　　　人）
パート従業員　　　　　　　人（男性　　　　人・女性　　　　人）
派遣の従業員　　　　　　　人（男性　　　　人・女性　　　　人）

	主な事業内容
	



２　添付資料（必要な資料が全て揃っているか確認するため、☑を入れてください。）
　☐　評価チェックシート
　☐　評価チェックシートの取組内容が確認できる資料
　☐　履歴事項全部証明書（登記事項証明書）の写し（法人格を有しない団体にあっては、規約、会則その他これらに類する書類の写し）
　☐　市税に滞納がないことを証する書類
３　担当者連絡先
	担当者連絡先
	部署名
	

	
	氏名
	

	
	電話番号
	

	
	メールアドレス
	



４　次の内容を確認しました。※必ずチェック☑が入っていること
	☐
	本申請書及び添付書類の記載内容に虚偽はありません。後日、虚偽が判明した場合は、認定の取消し及び奨励金の返還命令に従います。

	☐
	申請日から遡って３年以内に、労働関係法令に違反する重大な事実はありません。

	☐
	須崎市暴力団排除条例に規定する暴力団、暴力団員等との一切の関係を有していません。



備考
・認定に当たり、現地調査、聞き取り調査、追加書類の提出を求める等、申請内容の確認を行う場合があります。
・提出いただいた書類は返却いたしません。



【市記入欄】※以下は記入しないでください。
	受 付 日
	審　　査
	認定区分

	
	☐申請区分（☐新規　・☐更新　）
☐基準項目数（　　/２０項目）確認
☐審査結果：☐認定　・☐不認定
☐添付書類の整合性を確認
	☐シルバーすさ☆きら認定
☐ゴールドすさ☆きら認定
（認定番号：第　　　号）





